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Burnout en profesionales

enfermeros de la salud mental.
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METODO

Se realizd una busgueda bibliografica en bases de datos internacionales

OBJETIVOS

ldentficar la existencia del Sindrome de (Cuiden, PubMed, CINAHL y Scopu) sobre el burnout en profesionales de

Burnout en el personal de salud mental, las . . .
la salud mental siguiendo las recomendaciones de la Declaracion

caracteristicas del sindrome cComo . . L . .
Y PRISMA. Se seleccionaron investigaciones publicadas en lengua inglesa y

prevenirlo.

espanola y publicadas en los ultimos diez afos. Los términos DeCS Y

MeSH fueron: Burnout, psiquiatria, agotamiento emocional, realizacion

personal, despersonalizacion.

RESULTADOS

__ El Sindrome de Burnout es habitual en los profesionales de la salud,

siendo clave para sufrirlo el contacto continuo con el paciente,

AFECTACION DEL DEPORTE ] o | | ,

SISTEMA INMUNE, encontrandose asi diferencias entre los profesionales que pasan mas
DOLOR

GASTROINTESTINAL tiempo con los pacientes. También existen diferencias entre si el

profesional es mujer u hombre, siendo las mujeres mas fuertes ante la

despersonalizacidon pero no al agotamiento emocional.

ANSIEDAD, DEPRESION ESTILO DE VIDA
SALUDABLE
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